Zarzadzenie nr 1/2024
Dyrektora Przedszkola Niepublicznego Niezapominajka w Warszawie przy ul.
Wolodyjowskiego 36a
z dnia 09.02.2024r.
W sprawie przyjecia zasad zapewniajacych bezpieczne relacje miedzy maloletnim a
personelem placowki

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpezoscia na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam si¢ zasady zapewniajgce bezpieczne relacje migdzy matoletnim a personelem
placoéwki, stanowiace zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie obowigzuje od dnia 15 lutego 2024 r. Dyrektor ola NIEZAPOMINAJKA

~ -—

Mool
mgr Sylwia Proczek

(pieczec i podpis dyrektora)



Zasady zapewniajjce bezpieczne relacje mi¢dzy maloletnim a personelem placéwki

1))
2)
3)

4

3)

§1
Zasady ogélne

Personel placowki traktuje dziecko maloletnie z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos¢ i potrzeby.

Personel dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepiséw wewngtrznych instytucji
oraz swoich kompetencji.

. Niedopuszczalne jest podejmowanie czynnosci wskazanych jako niedozwolone w

niniejszej procedurze.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzuja wszystkich
pracownikéw jednostki, zarowno pedagogicznych jak i niepedagogicznych, stazystow,
wolontariuszy, 0s6b zwigzanych z jednostka na podstawie uméw cywilnoprawnych.

Zasady komunikacji

§2

. Osoby wymienione w § 1 ust. 4 obowiazane sa do utrzymywania profesjonalnej relacji

z dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec
dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.

Zasady komunikacji z matoletnimi:

Udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku maloletniego i danej sytuaciji;

Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ i obrazaé dziecka;

Nie jest dopuszczalne podnoszenie glosu na maloletniego na dziecko w sytuacji innej
niz wynikajgca z zagrozenia bezpieczenistwa dziecka lub innych dzieci;

Rozmowa z dzieckiem na osobnosci powinna by¢ przeprowadzona w sposéb nie
budzacy watpliwosci co do jej charakteru. Zadbaj o obecno$¢ pedagoga lub
psychologa przy takiej rozmowie. Nie zamykaj si¢ z dzieckiem w osobnym
pomieszczeniu;

Dopuszczalng formg komunikacji z matoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami sg
kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy)



)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

§4

Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych maloletniego,
wyszczegolnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. 22016 r. Nr 119,
poz. 1), obejmujacych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne,
przekonania religijne lub $wiatopogladowe, przynaleznos$¢ do zwiazkéw zawodowych
oraz przetwarzania danych genetycznych, danych biometrycznych w celu
jednoznacznego zidentyfikowania osoby fizycznej lub danych dotyczacych zdrowia,
seksualnosci lub orientacji seksualnej tej osoby;

Zachowania niedozwolone obejmuja uzywanie wulgarnych stow, gestéw oraz zartow,
czynienie uwag, ktére stanowia, lub moga by¢ odebrane jako nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej;

W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel placowki czynnosci
pielegnacyjnych i higienicznych wobec maloletniego unika¢ nalezy innego niz
niezbedny kontaktu fizycznego z maloletnim, w szczegélnosci w przypadku
udzielania pomocy maloletniemu w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu,
przewijaniu i w korzystaniu z toalety;

Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajacej z wiadzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby);

Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku dziecka dla celow prywatnych poprzez
filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze
umozliwienia utrwalenia wizerunkéw maloletnich osobom trzecim. Wyjatkiem jest
utrwalanie wizerunku na potrzeby placowki, na podstawie zgody udzielonej przez
rodzicéw/prawnych opiekunow;

Nie jest dozwolone proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani
nielegalnych substancji, jak réwniez uzywanie ich w obecnosci matoletnich;

Nie jest dozwolone nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych
lub seksualnych, lub mogacych zostaé uznane za posiadajace takie wiasciwosci.
Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostepnianie matoletnim
tresci erotycznych i pornograficznych;

Nie jest dozwolone nawigzywania kontaktéw z matoletnimi uczeszezajaecymi do
placéwki  poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszedi w mediach
spolecznosciowych;



9) Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktow towarzyskich z maloletnimi
uczeszczajacymi do placowki za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych i zewnetrznych aplikacji. Dopuszczalng formg komunikacji z
matoletnimi i ich rodzicami lub opiekunami sg kanaly stuzbowe (e-mail, telefon
stuzbowy). Z kanal6w tych nie nalezy korzysta¢ poza godzinami pracy.



Zarzadzenie nr 2/2024
Dyrektora Przedszkola Niepublicznego Niezapominajka w Warszawie przy ul.
Wolodyjowskiego 36a
z dnia 09.02.2024r.

W sprawie przyjecia procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego oraz przyjecia
procedury i wskazania osoby odpowiedzialnej za skladanie zawiadomien o podejrzeniu
popelnienia przest¢pstwa na szkode¢ maloletniego, zawiadamianie sgdu opiekunczego
oraz za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty"

Na podstawie art. 22c ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.) oraz
Rozporzadzenia Rady Ministr6w z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzor6w formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r., poz. 1870) zarzadzam,
co nastgpuje:

§1
Wprowadzam:

1) procedur¢ podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

2) procedure i wskazuje osobg odpowiedzialng za skiadanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestgpstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie sadu opiekunczego
oraz za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty"

stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
. oy Dyrektor NIEZAPOMINAJKA
Zarzgdzenie obowiazuje od dnia 15 lutego 2024 r. al
L
mgr Sylwia Proczek

........................................................

(pieczgé i podpis dyrektora)



Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

1)
2)
3)
4
5)
6)
7)

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

§1

Definicje

Ilekro¢ w dalszej czgsci procedury jest mowa o:

1) krzywdzeniu - nalezy przez to rozumieé¢ kazde zamierzone i niezamierzone
dziatanie lub zaniechanie dziatania, ktére ma postaé przemocy psychicznej,
przemocy fizycznej, wykorzystania seksualnego, przez ktére nalezy rozumieé
wlaczanie dziecka w aktywnogé seksualng, ktorej nie jest ono w stanie w pelni
zrozumie¢ i udzielié na nig $wiadome;j zgody, jak réwniez nie moze zgodzié sie w
wazny prawnie sposéb, ktéra to aktywnosé jest niezgodna z normami prawnymi;

2) maloletnim - nalezy przez to rozumieé osobe ponizej 18 roku zycia, nie
posiadajgcg petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

3) dziecku, uczniu - nalezy przez to rozumieé maloletniego.

Wsréd  przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci na szkode

maloletniego wyr6znié mozna przestgpstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca

1997 1. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2022 I, poz. 1138 ze zm.) w nastepujacych

regulacjach:

197. [Zgwalcenie i wymuszenie czynnosci seksualnej];

198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci]

199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenia]

200. [Seksualne wykorzystanie matoletniego]

200a. [Elektroniczna korupcja seksualna matoletniego]

200b. [Propagowanie pedofilii]

EEERERER

202. [Publiczne prezentowanie tresci pornograficznych]

§2

Pracownicy zwracaja szczegélng uwage, czy w zachowaniu oraz wygladzie
maloletniego wystgpujg $lady i sygnaly mogace $wiadczyé o krzywdzeniu, w
szczegblnosci:
1) Dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia,
zlamania kosci itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnié;



2) Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczgce obrazen wydajg sie
niewiarygodne, niemozliwe, niesp6jne itp. Dziecko czesto je zmienia;

3) Pojawia si¢ niechgé przed udziatem w lekcjach uwzgledniajgcych ¢wiczenia
fizyczne;

4) Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

5) Dziecko wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

6) Dziecko boi si¢ rodzica lub opiekuna;

7) Dziecko boi sie powrotu do domu;

8) Dziecko jest bierne, wycofane, ulegte, przestraszone;

9) Dziecko cierpi na powtarzajace sie dolegliwosci somatyczne: bole brzucha,
glowy, mdtosci itp.;

10) Dziecko moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na
widok okreslonych osob;

11) Nastgpila nagta i wyrazna zmiana zachowania dziecka.

2. O wystapieniu $ladéw i sygnatow wskazanych w ust. 1 pracownik jednostki informuje

3

psychologa oraz dyrektora.
Dyrektor wraz z psychologiem oceniajg wage obserwacji wskazanej w ust. 2 oraz

decyduja o konieczno$ci zawiadomienia sadu opiekunczego.

§3

- W przypadku powzigcia informacji o krzywdzeniu maloletniego lub podejrzenia

krzywdzenia maloletniego, pracownik ma obowigzek:

1) wezwa¢ pogotowie, jezeli wystapito powazne uszkodzenie ciata, lub skonsultowaé
si¢ z pielegniarky, jezeli uszkodzenie nie wymaga natychmiastowej interwencji
pogotowia;

2) poinformowaé o zdarzeniu, lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia
maloletniego dyrektora placowki;

3) sporzadzi¢ notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie, w szczegblnosci przyczyne
wystgpienia podejrzenia o krzywdzeniu maloletniego.

Powiadamiajac dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego pracownik:

1) przedstawia formy i okolicznosci krzywdzenia, ktére udato mu si¢ ustali¢, lub,
ktérych wystapienie podejrzewa;

2) informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujagcych na
doswiadczenie krzywdzenia;

W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popelnienia wobec matoletniego jednego z

przestepstw wskazanych w § 1:



1) dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury, realizujgc
obowigzek wynikajgcy z art. 304 § 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
postgpowania karnego;

2) Dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powolanego
do $cigania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego
zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia $ladow i dowodoéw przestepstwa, o ile
mialo ono miejsce na terenie placowki.

. Dyrektor sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury korzystajgc z wzoru

stanowigcego zatacznik do niniejszej procedury.

Procedura ,Niebieskiej Karty”
§4

. Procedura ,Niebieskiej Karty” okreslona jest Rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw
formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r., poz. 1870).

. Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i
przeprowadza rozmowe z osobg doznajaca przemocy domowej, a takze, w miarg
mozliwosci, z osobg stosujgcg przemoc.

. Rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza si¢ w warunkach
gwarantujgcych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajacych
bezpieczenstwo.

. Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje si¢ informacje w prostym,
przejrzystym i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci,
ktére mogg mie¢ wptyw na zdolnos$¢ rozumienia i bycie rozumianym.

. W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowa informuje si¢ ja w
szczegblnosci o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz
wskazuje na konieczno$¢ zmiany sposobu postgpowania.

. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec maloletniego,
dzialania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica, opiekuna
prawnego lub faktycznego.

. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowa wobec
matloletniego sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania w ramach
procedury przeprowadza si¢ w obecnosci pelnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu
art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, lub peloletniej osoby
wskazanej przez matoletniego.



. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobg stosujagcg przemoc domowg wobec pelnoletniej
osoby nieporadnej, o ktérej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny,
dzialania w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnosci osoby najblizszej, a w
razie jej braku - w obecnosci innej osoby pelnoletniej przez nig wskazane;j.

. Dzialania z udzialem oséb doznajacych przemocy domowej przeprowadza sie, w

miar¢ mozliwosci, w obecnosci psychologa.

§5

. Wszczecie procedury nastgpuje z chwila wypetnienia formularza "Niebieska Karta -
A" w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
zgloszenia dokonanego przez s$wiadka przemocy domowej. Formularz stanowi
zalacznik do Rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury "Niebieskie Karty" oraz wzor6w formularzy "Niebieska Karta"

. Formularz o ktéorym mowa w ust 1 wypelnia nauczyciel wychowawca bedacy
wychowawcg klasy lub nauczyciel znajacy sytuacje domowsa matoletniego.

. W formularzu "Niebieska Karta - A" wskazuje si¢ wszystkie osoby doznajace
przemocy domowej i wszystkie osoby stosujace przemoc domows.

. Wypehienie formularza "Niebieska Karta - A" nastepuje w obecnosci pelnoletniej
osoby doznajacej przemocy domowej.

. Jezeli wypelnienie formularza "Niebieska Karta - A" nie jest mozliwe z powodu
nieobecnosci pelnoletniej osoby doznajacej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub
ze wzgledu na zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypelnienie formularza "Niebieska
Karta - A" nast¢puje niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z tg osobg
lub po ustaniu przyczyny uniemozliwiajacej jego wypetnienie.

. Po wypelieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajgcej przemocy
domowej przekazuje si¢ formularz "Niebieska Karta — B".

. Jezeli osoba doznajgca przemocy domowe;j jest matoletni, formularz "Niebieska Karta
- B" przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w
przypadku, gdy to rodzic, opiekun prawny lub faktyczny jest sprawcg przemocy
domowej — formularz przekazuje si¢ osobie najblizszej lub pelnoletniej osobie
wskazanej przez matoletniego.

§6

. Osoba wszczynajgca procedure podejmuje dziatania interwencyjne majgce na celu
zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy domowe;j.
. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, polegaja w szczegdlnosci na:



1

2)

3)

zapobiezeniu zagrozenia dla zycia lub zdrowia osoby doznajgcej przemocy
domowej;

udzieleniu osobie doznajacej przemocy domowej pierwszej pomocy
przedmedycznej lub zapewnieniu pomocy medycznej;

zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa.



Zatgcznik

Komenda Rejonowa Policji w __

badz Prokuratura Rejonowa w ___

Zawiadomienie o mozliwo$ci popelnienia przest¢pstwa

Niniejszym zawiadamiam, 0 mozliwodci popelnienia przestgpstwa z art ....* ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeks karny (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 17) na szkodg maloletniego

...............

UZASADNIENIE

W uzasadnieniu opisaé stan faktyczny, w szczegblnosci w jaki sposob pracownicy placéwki
dowiedzieli si¢ o przestgpstwie popetnionym na szkode matoletniego i jakie okolicznosci lub
dowody s$wiadczg o mozliwosci popelnienia przestgpsiwa. W miare mozliwosci, jezeli
okolicznosci te staly sie wiadome pracownikom placéwki, nalezy poda¢ nastepujgcego dane
dotyczqgce przestgpstwa:

- data,

- miejsce,

- okolicznosci przestepsiwa,
- swiadkowie;

- material dowodowy o popelnieniu przestgpsiwa np. dokumenty, wydruki, nagrania,
zaswiadczenia.

...........................................

Imie i nazwisko osoby zglaszajace]



Zarzadzenie nr 3/2024
Dyrektora Przedszkola Niepublicznego Niezapominajka w Warszawie przy ul.
Wolodyjowskiego 36a
z dnia 09.02.2024r.

w sprawie przyjecia zasad przegladu i aktualizacji standardéw ochrony maloletnich,
zakresu kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placéwki do
stosowania standardéw oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania
ujawnionych lub zgleszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru

maloletniego

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 4, 5 i 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 1. 0 przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Okre§lam zasady przegladu i aktualizacji standardow ochrony matoletnich, zakresu
kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki do stosowania
standardéw oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgloszonych incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego.

§2

; e Ay : la NIEZAP
Zarzadzenie obowigzuje od dnia 15 lutego 2024 r. w@“ PULIA
~ o

mgr Sylwia Proczek

........................................................

(pieczec i podpis dyrektora)



Zasady przegladu i aktualizacji standardéw ochrony maloletnich, zakres kompetencji
osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu placowki do stosowania standardéow
oraz sposoby dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych

incydentéw lub zdarzen zagrazajacych dobru maloletniego

§1

1. Standardy ochrony maloletnich obowigzujace w placowce podlegaja przegladowi
corocznie, w terminie ustalonym przez dyrektora placowki.

2. Przeglad standardow ochrony matoletnich, obowiazujacych w placéwce, polega na
ustaleniu wypelniania przez standardy wymogow przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego.

3. Przegladu standardow ochrony matoletnich, obowigzujgcych w placéwce, dokonuje
dyrektor placowki lub osoba przez niego upowazniona.

4. W przypadku, gdy przeglad, o ktérym mowa w ust. 3, wykaze niespeinianie przez
standardy ochrony maloletnich wymagan okreslonych w przepisach, o ktérych mowa
w ust. 1, lub tez standardy z innych przyczyn okazaly si¢ nieaktualne, lub
nieodpowiadajace potrzebom ochrony matoletnich, dokonywana jest aktualizacja
standardéw.

5. Aktualizacji standardéw ochrony maloletnich, obowigzujacych w placowce, dokonuje
dyrektor placowki.

§2

1. Kazdy wujawniony lub zgloszony incydent lub zdarzenie zagrazajgce dobru
maloletniego, na temat ktérego placowka posiada wiedzg, zostaje odnotowany w
ksiedze zdarzen zagrazajacych dobru maloletniemu, ktérej wzdr stanowi zatgcznik Nr
1 do niniejszej procedury.

2. Ksiedze zdarzen zagrazajgcych dobru matoletniemu nadaje si¢ kategori¢ archiwalng
A. Kategori¢ tg nalezy uwzgledni¢ w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt,
przyjetym odrebnym zarzgdzeniem dyrektora.

§3

3. Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu placowki do stosowania
standardow ochrony maloletnich jest dyrektor placowki. Dyrektor moze upowaznié

wyznaczong przez siebie osobe do przygotowania personelu placowki do stosowania



standardow ochrony matoletnich. Wzér upowaznienia zostat okreslony w zalaczniku

Nr 2 do niniejszej procedury.

Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktérej mowa w ust. 1, musi legitymowac¢ sie co

najmniej 5 letnim doswiadczeniem w pracy z osobami matoletnimi, uzyskanym w

Jjednostkach oswiaty, leczniczych lub pomocy spotecznej. Dodatkowo musi posiadaé

niezbedng wiedz¢ pozwalajacg na przeprowadzenie szkolen pracownikow placéwki.,

obejmujacych nastepujgce zagadnienia:

1. rozpoznawanie symptoméw krzywdzenia matoletnich;

2. procedury interwencji w przypadku podejrzen krzywdzenia matoletnich

3. odpowiedzialno$¢ prawna  pracownikow placowki, zobowigzanych do
podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia krzywdzenia
matoletnich;

4. stosowanie procedur ,,Niebieskiej Karty”.

Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 2, sa organizowane raz w roku, w terminie

wskazanym przez dyrektora.

Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, zapoznaje pracownikéw ze standardami ochrony

maloletnich oraz odbiera od kazdego zatrudnionego pracownika o$wiadczenie o

zapoznaniu si¢ ze standardami ochrony matoletnich, obowigzujacymi w placowee.

Wzér o$wiadczenia pracownika zostat okreslony w zalgczniku Nr 3 do niniejszej

procedury.

Pracownicy nowo zatrudnieni w placéwee sg zapoznawani ze standardami w

pierwszym tygodniu pracy i w tym czasie jest od nich odbierane o$wiadczenie, o

ktorym mowa w ust. 4.



Zatacznik Nr 1

Ksigga zdarzen zagrazajacych dobru matoletniego

l.p  data zdarzenia opis podjete osoby Czy zawiadomiono Policje,
zdarzenia czynnoéci  odpowiedzialne za Prokurature, Sad opiekuriczy.
podjete czynnosci Opis podjetych dziatan
1.
2.
3.



Zarzadzenie nr 4/2024
Dyrektora Przedszkola Niepublicznego Niezapominajka w Warszawie przy ul.
Wolodyjowskiego 36a
z dnia 09.02.2024

W sprawie przyjecia zasad i sposobu udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym
lub faktycznym standardéw ochrony maloletnich do zaznajomienia si¢ z nimi i ich

stosowania

Na podstawie art. 22¢ ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304 ze zm.)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub
faktycznym standardéw ochrony matoletnich do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania,
stanowigce zalacznik do zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie obowiazuje od dnia 15 lutego 2024 r. Dyrektor przedszkola NIEZAPOMINAJKA

S0,

mgr Sylwia Proczek

........................................................

(piecz¢é i podpis dyrektora)



Zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym
standardéw ochrony maloletnich do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

§1

1. Standardy ochrony matoletnich sa udostepnione na stronie internetowej placowki.
2. Na standardy ochrony matoletnich skiadaja sie nastgpujace zarzadzenia dyrektora:

1) w sprawie przyjecia zasad zapewniajacych bezpieczne relacje miedzy matoletnim
a personelem placowki;

2) w sprawie przyjecia procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz przyjecia
procedury i wskazania osoby odpowiedzialnej za skiadanie zawiadomien o
podejrzeniu popelnienia przestepstwa na szkode matoletniego, zawiadamianie
sagdu opiekunczego oraz za wszczynanie procedury "Niebieskie Karty";

3) w sprawie przyjecia zasad przegladu i aktualizacji standardow ochrony
matoletnich, zakresu kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu placowki do stosowania standardéw oraz sposoby dokumentowania i
zasady przechowywania ujawnionych lub zgloszonych incydentow lub zdarzen
zagrazajacych dobru matoletniego

3. Standardy ochrony maloletnich wywieszone sg w widocznym miejscu w budynku

placéwki, w wersji zupelnej oraz skréconej, przeznaczonej dla matoletnich.

§2

Obowigzkiem rodzicow/opiekunow prawnych jest zaznajomienie si¢ ze standardami 1i
wynikajacymi z nich zasadami ochrony maloletnich przed krzywdzeniem



